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PLANEACION DEL DISENO E IMPLEMENTACION
FORMATO: Resultados del Diagnostico del Control Interno

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

RESULTADOS DEL DIAGOSTICO DEL CONTROL INTERNO

N°. 07
Puntaje por ) FULETR - DR ) Puntaje del i
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO . Interpretacion Componente Interpretacion | Componente | Interpretaciéon . Interpretacion
Estandar . . Sistema
Bésico Corporativo
ACUERDOS Y COMPROMISOS ETICOS 3,10 Satisfactorio
AMBIENTE DE CONTROL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO Deficiente 3,10 Satisfactorio
PROTOCOLOS DE BUEN GOBIERNO 3,30 Satisfactorio
PLANES Y PROGRAMAS 3,30 Satisfactorio
CC():ISF:\g’TQOA’}‘I'IIE\’/\‘C-)rIEDE DIRE;?_(E;C;#:GI\TE(;\JTO MODELO DE GESTION POR PROCESOS Deficiente_ 3,10 Satisfactorio N
CONTROL ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 3,30 Satisfactorio Deficiente
ESTRATEGICO CONTEXTO ESTRATEGICO DEL RIESGO Inadecuado
ADMINISTRACION DE IDENTIFICACION DE RIESGOS Inadecuado
RIESGOS ANALISIS Dﬁ RIESGOS Inadecuado Inadecuado
VALORACION DE RIESGOS Inadecuado
POLITICAS DE ADMINISTRACION DE RIESGOS Inadecuado
POLITICAS DE OPERACION Inadecuado
PROCEDIMIENTOS 3,60 Satisfactorio
ACTIVIDADES DE CONTROL CONTROLES Deficiente Deficiente
INDICADORES Deficiente Deficiente
COMPONENTE MANUAL DE OPERACION Inadecuado
CORPORATIVO DE INFORMACION INTERNA 340 Satisfactorio Deficiente
CONTROL DE GESTION INFORMACION INFORMACION EXTERNA 3,20 Satisfactorio 3,20 Satisfactorio
SISTEMAS DE INFORMACION Deficiente
COMUNICACION INSTITUCIONAL Deficiente
COMUNICACION COMUNICACION PUBLICA 3,60 Satisfactorio Deficiente
RENDICON DE CUENTAS Deficiente
AUTOEVALUACION AUTOEVALUACI(?N DEL CONTROL Inad_e(_:uado Inadecuado
COMPONENTE _ AUTOEVAL’UACION DE GESTION Def!C!ente
CORPORATIVO DE EVALUACION EVALUAC]ON SISTEMA DE CONTROL INTERNO Deficiente Deficiente »
CONTROL DE INDEPENDIENTE AUDITORIA INTERNA Defﬁc?ente Deficiente
EVALUACION PLANES DE PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL Deficiente
MEJORAMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO FUNCIONAL Inadecuado Inadecuado
PLANES DE MEJORAMIENTO INDIVIDUAL Inadecuado

RANGOS DE INTERPRETACION DEL DIAGNOSTICO DEL

SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Rango Criterios
Valoracion entre 1.0 y 20
Inadecuado
Valoracion entre 2.1y 3.0 Deficiente
Valoracién entre 31 y 40
Satisfactorio
Valoracion entre 4.1y 5.0 Adecuado
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